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Contrato  1

Contrato  1
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3 1

3 1

3 1

8 9 1 4 1 0 1 3 7      

9 0 0 5 7 9 6 1 1      

8 0 0 2 5 4 6 1 0      
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SUZUKI MOTOR DE COLOMBIA S.A.

CONSUMER ELECTRONICS GROUP S.A.S

AGENCIA DE ADUANAS AGECOLDEX S.A. NIVEL 1

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Risaralda 6 6

Risaralda 6 6

Risaralda 6 6

Pereira 6 6 0

Pereira 6 6 0

Pereira 6 6 0

6063139600
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Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AUXILIAR DE IMPORTACIONES

ANALISTA DE COMERCIO EXTERIOR

ANALISTA DE COMERCIO EXTERIOR

NO 2

NO 2

SI 1

2 0 2 3 0 7 0 6

2 0 2 5 0 3 1 0

2 0 2 5 0 6 2 0

2 0 2 5 0 2 2 5

2 0 2 5 0 6 1 9

2 0 2 5 1 0 2 1

600

101

116

APOYO EN PROCESOS DE IMPORTACION MEDIANTE LA DIGITALIZACION Y REVISION DE DECLARACIONES, GARANTIZANDO EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE. GESTION Y SEGUIMIENTO DE REGISTROS DE IMPORTACION A TRAVES DE LA PLATAFORMA
VUCE

REVISIÓN DE DOCUMENTOS DE IMPORTACIÓN (FACTURAS Y BL) VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA VIGENTE.EMISIÓN DEL
AVISO PREVIO DE LLEGADA AL AGENTE DE CARGA.

EJECUTAR, ANALIZAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE MANEJAN EN EL ÁREA DE SERVICIOS AL
COMERCIO EXTERIOR, CUMPLIENDO CON LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA


